
BANDO TRANSIZIONE ECOLOGICA – ANNO 2026 

Camera di Commercio Monte Rosa Laghi Alto Piemonte · Contributi a fondo perduto (voucher) per imprese di Biella, Novara, VCO 

e Vercelli 

Iniziativa “La doppia transizione: digitale ed ecologica”: sostiene le imprese che avviano percorsi di transizione ecologica 

attraverso criteri ESG, efficienza energetica, fonti rinnovabili (FER) e Comunità Energetiche Rinnovabili (CER). Dotazione 

complessiva: € 150.000.  

Priorità alle PMI (classificazione europea): il 60% delle risorse è riservato alle Piccole e Medie Imprese, e il 25% di tale 

quota è destinato alle Micro e Piccole Imprese. Possono partecipare le imprese attive con sede legale e/o unità locale nelle 

province di Biella, Novara, Verbano Cusio Ossola e Vercelli (requisiti completi all’art. 4). Una sola domanda per impresa. I 

parametri UE di dimensione sono riportati a pagina 2. 

INTERVENTI AGEVOLATI 

Linea Interventi agevolati (art. 2) 

A – ESG 

Economia circolare e riuso scarti, innovazione di processo/prodotto, riduzione consumi idrici, mobilità e 

logistica sostenibile, eco-design, smart packaging, valutazioni/certificazioni ESG (ISO 14001, ISO 

45001, SA 8000, UNI/PdR 125, ecc.), bilancio di sostenibilità e rating ESG, formazione sulla 

governance ESG. 

B – Energia 

B1 audit energetici · B2 analisi delle forniture di energia · B3 progettazione di sistemi di raccolta e 

monitoraggio dei dati energetici · B4 piano di miglioramento energetico · B5 studi di fattibilità per 

riqualificazione · B6 sistemi di gestione dell’energia (ISO 50001/50005/50009) · B7–B8 studio di 

fattibilità e documentazione per CER · B9 tecnologie digitali 4.0 (cloud, IoT, IA) · B10 Energy Manager 

esterno temporaneo. 

★ Punto B 3 – nell’ambito di questo intervento è possibile realizzare la Diagnosi Energetica 

dell’azienda (rilevazione “as is” dei consumi, individuazione e quantificazione delle opportunità di 
risparmio). 

C – Formazione 
Corsi per la qualifica di Energy Manager (almeno 40 ore) per risorse interne stabilmente impiegate in 

azienda. 

CONTRIBUTO, TEMPI E CONDIZIONI 

Parametro Condizioni 

Contributo 

Fondo perduto al 50% delle spese ammissibili, fino a € 5.000, elevabile a € 7.000 se 

l’intervento include l’ottenimento di una valutazione/certificazione. Spesa minima € 2.000; 

premialità di € 500 ciascuna per rating di legalità e certificazione di parità di genere. 

Regime de minimis 
Il contributo è soggetto al regime “de minimis” (Reg. UE 2831/2023, 1408/2013, 717/2014): i 

massimali si verificano sull’“impresa unica” nel triennio. 

Presentazione domande 

Dal 18/11/2026 (ore 12:00) fino al 25/02/2027 (ore 12:00), salvo esaurimento anticipato delle 

risorse. Procedura a sportello (ordine cronologico) tramite piattaforma ReStart – Infocamere, 

con firma digitale del legale rappresentante. 

Spese ammissibili 

Spese sostenute dal 01/01/2026 ed entro 210 giorni dal provvedimento di concessione 

(consulenza, prove tecniche, software, attrezzature, formazione, certificazioni). Concessione 

entro 90 giorni dalla chiusura del bando. 

Fornitori 
EGE certificati UNI CEI 11339, ESCo UNI CEI 11352, organismi di valutazione accreditati, 

enti di formazione/consulenza certificati ISO 9001 EA 37 e altri esperti qualificati (art. 5). 

 

Perché valutare con attenzione questa opportunità 

La Diagnosi Energetica è un documento strategico per l’impresa: fotografa i consumi, quantifica le inefficienze e traccia il 

piano di miglioramento (obiettivi, interventi, ritorno dell’investimento) su cui fondare le scelte di investimento, la riduzione dei 

costi energetici e il posizionamento ESG verso clienti, banche e filiera. Il voucher ne abbatte il costo iniziale: la finestra di 

presentazione apre il 18/11/2026. 

 



CLASSIFICAZIONE EUROPEA DELLE IMPRESE 

Parametri dimensionali di Micro, Piccole, Medie e Grandi imprese – Raccomandazione 2003/361/CE, recepita in Italia dal D.M. 

18/04/2005 

PARAMETRI DIMENSIONALI UE 

Categoria Occupati (ULA) Fatturato annuo Totale di bilancio annuo 

Micro impresa < 10 ≤ € 2 milioni ≤ € 2 milioni 

Piccola impresa < 50 ≤ € 10 milioni ≤ € 10 milioni 

Media impresa < 250 ≤ € 50 milioni ≤ € 43 milioni 

Grande impresa ≥ 250 > € 50 milioni > € 43 milioni 

Regola di lettura: l’impresa rientra in una categoria se rispetta il limite degli occupati e almeno uno dei due parametri 

finanziari (fatturato oppure totale di bilancio). PMI = Micro + Piccole + Medie imprese (< 250 occupati e fatturato ≤ € 50 mln o 

bilancio ≤ € 43 mln). 

IMPRESE AUTONOME, ASSOCIATE E COLLEGATE 

Tipo di impresa Partecipazione Effetto sul calcolo dei parametri 

Autonoma < 25% Si considerano solo i dati della singola impresa. 

Associata dal 25% al 50% Dati sommati in proporzione alla quota di partecipazione. 

Collegata > 50% o controllo Dati sommati per intero con quelli delle imprese del gruppo. 

NOTE DI CALCOLO 

Elemento Indicazioni operative 

Occupati (ULA) 
Unità Lavorative Annue: dipendenti, titolari, soci che lavorano nell’impresa; i part-time e i 

lavoratori stagionali si computano in frazione di ULA. 

Periodo di riferimento 
Dati dell’ultimo esercizio chiuso e approvato. Il passaggio di categoria avviene solo se le 

soglie sono superate (o non più raggiunte) per due esercizi consecutivi. 

Verifica preliminare 

Prima di presentare la domanda è opportuno verificare la propria categoria dimensionale sui 

dati di bilancio e sugli eventuali legami societari (con il supporto del consulente o del 

commercialista). 

RILEVANZA NEL BANDO 

Nel Bando TEC 2026 Come incide la dimensione aziendale 

Riserva PMI 
60% dei € 150.000 riservato alle PMI; all’interno di tale quota il 25% è riservato a Micro e 

Piccole Imprese (art. 1). 

“Impresa unica” 

Concetto distinto dalla classificazione dimensionale: vale per la verifica dei massimali de 

minimis (Reg. UE 2831/2023) e considera le imprese legate da controllo o influenza 

dominante. 

 


